EDITAL DE CONCURSO PUBLICO N2 001/2010 .

r CONCURSO PUBLICO DE PROVAS PARA PROVIMENTO
' ' DE CARGOS NO QUADRO DE PESSOAL DA CAMARA
MUNICIPAL DE POGOS DE CALDAS-MG.

A Cén\‘jra Municipal de Pogos de Caldas torna publico que estardo abertas, no periodo a seguir indicado,
inscricbes ao Concurso Plblico de Provas para provimento de cargos do seu Quadro de Pessoal, nos
termos da legislacdo pertinente e das normas estabelecidas neste Edital.

O Concurso Publico serd acompanhado por uma Comissdo de Concursos, criada através da Portaria n®
007/2010, do Presidente da Camara.

1. DAS ESPECIFICACOES DOS CARGOS E OUTROS DADOS

1.1. Cargo: Auxiliar de Servigos Gerais.

1.2. Vagas: 01

1.3. Grau de Escolaridade: fundamental completo

1.4. Remuneracao: R$ 510,00

1.5. Taxa de Inscrigao: R$ 20,00

1.6. Local de trabalho: Camara Municipal.

1.7. Jornada de trabalho: 30 horas semanais

1.8. Regime Juridico: os candidatos aprovados no concurso, ap6s sua nomeagdo para a Cadmara
Municipal de Pogos de Caldas, terdo suas relagées de trabalho regidas pelo Estatuto dos Servidores
Publicos Municipais, Lei Organica do Municipio de Pocos de Caldas e Planos de Cargos, Funcdes e
Vencimentos da Camara Municipal de Pogos de Caldas.

1.9. Atribuicdées do cargo: sdo as constantes do Anexo Il deste Edital.

2. DAS CONDICOES PARA POSSE

2.1. Ser brasileiro nato ou naturalizado, ou cidaddo portugues a quem foi deferida a igualdade nas
condi¢des previstas no § 12 do art. 12 da Constituicdo da RepUblica e amparado pela reciprocidade de
direitos advinda da legislagéo especifica, conforme item 10.6 alinea “L".

2.2.Estar em dia com as obrigacdes eleitorais.

2.3.Estar em dia com as obrigacdes militares, se do sexo masculino.

2.4. Ter, na data da posse, a escolaridade e os requisitos exigidos para o provimento do cargo.

2.5. Ter, na data da posse, a idade minima de 18 anos completos.

2.6. Gozar de boa salde fisica e mental e ter capacitacao fisica para o exercicio do cargo.

2.7. Ser detentor de aptidao fisica e mental para o exercicio das funcoes inerentes ao cargo, na forma de
Laudo Médico Oficial.

2.8. Nao ser aposentado por invalidez ou estar em idade de aposentadoria compulséria, ou seja, 70
(setenta) anos, em obediéncia ao Art. 40, inciso Il da Constituicdo Federal de 05 de outubro de 1988.

2.9. Nao exercer cargo, emprego ou funcdo publica, ressalvados os casos de acumulacdo permitida na
Constituicao.

2.10. No ato da inscrigdo ndo serdo solicitados os comprovantes das exigéncias contidas neste Edital.

3. DAS INSCRICOES

3.1.Disposicoes Gerais

3.1.1. O candicato deverd tomar conhecimento de todos os requisitos exigidos no Edital que rege este
concurso e da legislagdo pertinente, antes de realizar sua inscrigdo, evitando dnus desnecessarios.

3.1.2. E de exclusiva responsabilidade do candidato ou de seu representante a exatiddo dos dados
cadastrais informados no Requerimento Eletronico de Inscri¢ao, via Internet.

3.1.3. A Camara Municipal de Pogos de Caldas e o IMAM ndo se responsabilizam por quaisquer atos ou
fatos decorrentes de informagdes e endereco incorretos ou incompletos fornecidos pelo candidato.

3.1.4. Qualquer informacdo falsa ou inexata por parte do candidato no Requerimento de Inscrigao,
apurada a qualquer tempo, implicaréd na convocagdo do candidato para que, no prazo de 05 (cinco)
dias apresente os esclarecimentos e a documentagdo necessaria. )

3.1.5. Inexistira a responsabilidade da Camara e do IMAM pela solicitagdo de inscri¢do via internet, tao
sornente quando os motivos de ordem técnica nao sejam a elas imputaveis.

3.1.6. 0 Requerimento Eletrénico de Inscricdo e o valor pago .referente a taxa sdo pessoais e
intransferiveis.

3.1.7. A inexisténcia, por qualquer motivo, do pagamento da taxa de inscricao sera motivo de
indeferimento da inscrigéo, exceto para os candidatos que se enquadrarem no item 3.2.1.

3.1.8. Nao havera inscri¢do condicional, via fac-simile, e/ou extemporanea.
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3.1.9. O candidato portador de deficiéncia deverd encaminhar ao IMAM, laudo médico atestando a espécie{ .
e o grau ou nivel da deficiéncia com expressa referéncia ao cddigo correspondente Q‘a;
Class:ﬁcagao Internacional de Doenga-CID, conforme especificado no item 5.5. deste Edital.

3.1.10. “9 valor da taxa de inscrigdo paga em duplicidade ou fora do prazo sera devolvido no prazo de 10
dius Uteis, mediante comprovagdo e solicitagdo do candidato, por escrito, enderecado ao IMAM,
constando os dados necessarios para sua devolugao.

3.1.11. O valor da taxa de inscricdo ndo sera devolvido ao candidato, salvo nas hipéteses de anulagao ou
cancelamento do concurso, conforme os dispositivos da Lei n? 13.801 de 26/12/2000. -

3.1.11.1.Na hipétese de n&o realizacdo do Concurso Publico, a restituicdo da taxa de inscrigdo deverd ser

requerida pelo candidato, por meio do preenchimento do formuldrio a ser disponibilizado pelo
IMAM, em seu site ( www.imam.org.br ). O formulério devidamente preenchido e a cdpia da
carteira de identidade dever&o ser enviadas via Correios com AR por meio de SEDEX, para a rua
Célia de Souza, 55, do bairro da Sagrada Familia, Belo Horizonte, Minas Gerais, CEP.:
31.030-500 no prazo estabelecido no item 3.1.11.3.

3.1.11.2.0 formulério de restituicdo da taxa de inscricdo estarad disponivel, conforme subitem 3.1.11.1,,

desde a data de publicacdo do ato que ensejou a nao realizagao do certame.

3.1.11.3.0 formulério de restituicdo, devidamente preenchido e acompanhado de cdpia de documento de

identidade do candidato, devera ser enviado via correios, em até 30 (trinta) dias ap6s o ato que
ensejou a nao realizacao do certame.

3.1.11.4.A restituicdo da taxa de inscricdo sera processada nos 15 (quinze) dias seguintes ao término do

prazo fixado no subitem 3.1.11.3, por meio de depésito bancério em conta a ser indicada no
respectivo formulario de restituigdo.

3.1.11.5.0 valor a ser restituido ao candidato sera corrigido monetariamente pela variagao do IGPM desde

a data do pagamento da inscricdo até a data da efetiva restituicao.

3.1.12. A inscricao do candidato implicarda o conhecimento e aceitagdo das normas e condicoes

estabelecidas neste Edital, sobre as quais nao podera alegar desconhecimento.

3.1.13. O candidato é responsavel pelas informagdes prestadas no Requerimento Eletronico de Inscrigao,
arcando 0 mesmo com as consequéncias de eventuais erros no preenchimento daquele documento.

3.1.14. O Edital podera ser impresso pelo candidato, via Internet no site www.imam.org.br e estara
disponivel, para consulta, na Camara Municipal de Pocos de Caldas.

3.2.I1sengdo do pagamento de taxa de inscrigao:
3.2.1. O candidato abrangido pelo Decreto n? 6.593 de 02/10/08 que regulamenta o art. 11 da Lei n? 8.112
de 11/12/90, que dispde sobre a isencdo do pagamento da taxa de inscrigdo em concursos publicos
e processos seletivos poderd requerer a isengdo do pagamento da taxa de inscrigéo,
exclusivamente nos dias 21, 22 e 23 de fevereiro de 2011, de acordo com item 3.2.3
3.2.2. O formulério de pedido de isencéo conforme Anexo IV deste Edital, também estara disponivel para
impressdo na pagina eletrénica www.imam.org.br clicar Concursos em Andamento/Camara
Municipal de Pogos de Caldas-MG - Edital 001/2010/Informag6es do Concurso.
3.2.3. Para requerer a isengao do pagamento da taxa de inscrigao o candidato devera: )
I estar inscrito no Cadastro Unico para Programa Sociais do Governo Federal - CADUnico, de
que trata o Decreto n? 6.135 de 26/06/07;
I1. ser membro de familia de baixa renda, nos termos do Decreto n? 6.135 de 26/06/07;
1. preencher no formulério de pedido de isen¢do o NUmero de Identificagao Social - NIS,
atribuido pelo CADUnico;
V. apresentar cpia da carteira de identidade;
V. declarar que atende a condig&o estabelecida no Inciso Il deste item.

3.2.4. A Camara efou a entidade organizadora do concurso plblico consultard ao 6rgdo gestor do
CADUnico para confirmar a veracidade das mformac;oes prestadas pelo candidato.
5. A declaracéo falsa sujeitara o candidato as sangdes previstas em lei, aplicando-se, ainda, o disposto
no paragrafo Unico do art. 10 do Decreto n? 83.936, de 06/09/79.

3.2.6. 0 formulério de pedido de isencdo devidamente preenchido e assinado e a cOpia da
Carteira de Identidade deverdo ser enviados via Correios com AR por meio de SEDEX, para a rua
Célia ue Souza, 55, do bairro da Sagrada Familia, Belo Horizonte, Minas Gerais, CEP.: 31.030-500,
postada no prazo estabelecido no item 3.2.1.

3.2.7. O formulério de pedido de isencio, juntamente com a copia da Carteira de Identidade deverao ser

enviados, em envelope fechado contendo, na face frontal, os seguintes dados de encaminhamento:
Coiicurso Pdblico da Camara Municipal de Pogos de Caldas - Edital 001/2010 - Ref.

Isencgéao de Pagamento da Taxa de Inscrigao.
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3.2.8. Cada candidato deverd encaminhar individualmente seu formulario, sendo vedado o envio dew..| ~~
formulérios de mais de um candidato no mesmo envelope. ‘

3.2.9. Nao serd aceita a solicitagdo de isengdo do pagamento da taxa de inscrigéo via fax e/ou correio
eletrénico.

3.2.10. N&o seréd concedida a isencdo do pagamento da taxa de inscri¢do ao candidato que:

a) omitir informagdes e/ou torna-las inveridicas;
b) fraudar e/ou falsificar documentagao;

¢) pleitear a isengdo instruindo o pedido com documentagdo incompleta, nao atendendo o disposto
no item 3.2.3.

d) ndo observar o prazo estabelecido no item 3.2.1.
€) apresentar documentos ilegiveis ou preenchidos incorretamente.

3.2.11. O deferimento ou indeferimento da solicitacdo do pedido de isengdo de pagamento da
taxa de inscricdo do candidato sera publicado no Quadro de avisos da Camara de Pogos de Caldas e
nos sites www.camarapocos.mg.qov.br e www.imam.org.br, no dia 14/03/2011, em ordem
alfabética, com o nimero de carteira de identidade. :

3.2.12. O candidato cuja isencdo do pagamento da taxa de inscri¢do for deferida estard automaticamente
inscrito neste concurso.

3.2.13. 0 candidato que tiver o pedido de isengdo do pagamento da taxa de inscrigao indeferido
poderé efetuar sua inscricdo conforme o disposto nos itens 4.1, 4.2. 4.3 e seus subitens.
3.2.14. Cabera recurso contra o indeferimento da isencéo do pagamento da taxa de inscricao nos

dias 15 e 16/03/2011. O recurso devera ser enviado via Correios com AR por meio de SEDEX, para
a rua Célia de Souza, 55, do bairro da Sagrada Familia, Belo Horizonte, Minas Gerais, CEP.: 31.030-
500.

3.2.15. Os recursos deverdo ser enviados em envelope fechado, no periodo recursal, conforme o disposto
no item 3.2.14, contendo externamente, em sua face frontal, os seguintes dados - Ref - Concurso
Bdblico da Camara Municipal de Pogos de Caldas, Indeferimento da Isencdo da Taxa de
Inscrigao, nome completo, identidade e cargo.

3.2.16. A decisdo relativa ao deferimento ou indeferimento do recurso seré publicada no Quadro de
avisos da Cémara de Pocos de Caldas e nos sites www.camarapocos.mg.gov.br ;
www.imam.org.br, no dia 21/03/2011.

3.3.0utras informacdes referentes a inscrigao:

3.3.1. 0 candidato receberd pelos Correios, no endereco indicado no Requerimento Eletronico de
Inscricdo o Cartdo de Inscricdo contendo o local, dia e horério de realizagédo da prova. No caso do
nio recebimento do Cartdo até o dia 25/04/2011 ou receber com incorrecdes ou defeitos materiais
o candidato deverd entrar em contato pelo telefone (31) 3324-7076, nos dias 26 ou 27 de abril de
2011, no horéario de 09:00 as 17:00 H, para obter as informagdes necessérias sobre o local, data e
horério de realizacdo das provas e/ou retificar o Cartao.

3.3.2. E obrigacdo do candidato conferir, no Cartdo de Inscricdo, seu nome, 0 nimero do documento
utilizado para inscricdo e o cargo pleiteado. Os eventuais erros de digitagao ocorridos no nome do
candidato e no ndmero do documento utilizado para inscri¢do, serdo anotados pelo Fiscal de Sala,
no dia, no horério e no local de realizagao de sua prova.

3.3.3. Outras informacdes referentes a este concurso poderdo ser obtidas pelo telefone do IMAM (3_1)
3324-7076 de 09:00 as 17:00 horas, exceto aos sabados, domingos e feriados, ou pelo site
www.imam.org.br.

4. DA EFETIVACAO DA INSCRICAO .

4.1. Periodo: a partir das 10:00h do dia 21/02/2011 até as 10:00h do dia 23/03/2011.

4.2. Ainscricéo seré recebida, exclusivamente, via internet no endereco eletronico www.imam.org.br,
0 candidato yue tver dificuldade de acesso a internet podera, pessoalmente ou através
de procurador, comparecer, durante o periodo de inscrigao, diretamente na Cémara
Municipal localizada & Rua Junqueiras, n2 454, Centro- Pogos de Caldas-MG, no horério
das 12:00 &s 17:00 H, de segunda a sexta-feira, munido de documento de identidade e
CFF para realizacdo de sua inscrigdo e impressao do seu boleto bancario.
Seri disponibilizado no endere¢o acima citado, pessoal capacitado para atender o
candidato, inclusive no preenchimento do Requerimento Eletrénico de Inscricdo e na
impresséo do boleto bancario.

4.3. Para inscrever-se, o candidato devera:
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a) acessar o endereco eletronico www.imam.org.br, (clicar Concursos em Andamento/C& _
Municipal de Pocos de Caldas-MG - Edital 001/2010/Inscri¢ao on line); S "

b) preencher o Requerimento Eletrénico de Inscri¢do;

c) confirmar os dados cadastrados;

d) gerar e imprimir o boleto bancério;

e) efetivar o pagamento do valor da taxa de inscrigdo correspondente, em qualquer agéncia
bancaria em seu horario normal de funcionamento, até o dia 23/03/2011. Em caso de feriado ou
evento que acarrete o fechamento de agéncias bancérias na localidade em que o candidato se
encontra, este deverd antecipar o respectivo pagamento, considerando o primeiro dia (til que
antecede o feriado como data final para realizagao do pagamento da taxa de inscri¢ao, desde que
o pagamento seja feito no periodo de inscrigdo determinado neste Edital.

4.4. N&o serdo aceitas inscricdes por depdsito em caixa eletronico, via postal, fac-simile, (fax),
transferéncia ou depésito em conta corrente, DOC, ordem de pagamento, condicionais e/ou
extemporaneas, agendamentos de pagamentos, ou por qualquer outra via que ndo a especificada

neste Edital.

4.5. N&o sera valida a inscricdo via Internet cujo pagamento seja realizado em desacordo com
a forma e o prazo previstos nos itens 4.1., 4.2. e 4.3.

4.6. A inscricdo via Internet somente sera concretizada se confirmado o pagamento da taxa de
inscricao.

4.7. 0 comprovante de pagamento do candidato serd o boleto, devidamente quitado.

4.8. Qualquer ddvida quanto ao procedimento ou dificuldade do preenchimento do

Requerimento Eletrénico de Inscri¢do, o candidato deverd entrar em contato com o IMAM pelo
telefone (31) 3324-7076 de 09:00 &s 17:00 horas, exceto aos sabados, domingos e feriados.

5. DAS VAGAS RESERVADAS A CANDIDATOS PORTADORES DE DEFICIENCIA

5.1. As pessoas portadoras de deficiéncia é assegurado o direito de se inscreverem no presente Concurso
Pdblico, conforme Lei Municipal n® 4659, de 04/01/1990, regulamentada pela Lei n? 6769, de
25/09/1998, em cargos cujas atribuicdes sejam compativeis com a deficiéncia de que sao portadoras,
para as quais serdo reservadas 5% (cinco por cento) das vagas de cada cargo oferecidas neste
concurso.

5.2.Consideram-se deficiéncias que asseguram ao candidato o direito de concorrer as vagas reservadas,
aquelas identificadas nas categorias contidas no Artigo 42 do Decreto Federal n® 3298/99.

5.3. Apds o preenchimento das vagas contidas no Edital para as pessoas portadoras de deficiéncia sera
observado o mesmo percentual em caso de surgimento de novas vagas no decorrer do prazo de
validade do Concurso.

5.4. 0 candidato portador de deficiéncia devera declarar no Requerimento Eletronico de Inscrigao, no
espaco proprio, a sua condigéo de deficiente fisico.

5.5.0 candidato portador de deficiéncia poderd entregar pessoalmente, ou através de procurador,
durante o perfodo de inscricdo, no endereco Rua Junqueiras, 454, Centro- Pogos de Caldas-MG, no
horéario de 12:00H as 17:00 H, de segunda a sexta-feira, ou enviar via Correios com AR por meio de
SEDEX, para a rua Célia de Souza, 55, do bairro da Sagrada Familia, Belo Horizonte, Minas Gerais,
CEP.: 31.030-500, postada até a data de encerramento das inscri¢Ges, laudo médico atestando a
espécie e o grau ou nivel da deficiéncia com expressa referéncia ao cédigo correspondente da
Classificacdo Internacional de Doenga-CID, bem como a provavel causa da deficiéncia e solicitacao,
se for o caso, de procedimento diferenciado para se submeter as provas e demais atos pertinentes ao
concurso. O candidato que n3o fizer tal solicitago tera o mesmo tratamento oferecido aos demais
candidatos, ndo Ihe cabendo qualquer reivindicagdo a esse respeito no dia da prova ou
posteriormente.

5.6. Na falta do laudo médico ou das informacdes indicadas no item 5.5 o Requerimento
Elewdnico de Inscricio serd processado como de candidato ndo portador de deficiéncia,
mesino Gue declarada tal condicéo, ndo podendo o candidato alegar posteriormente esta
condicéo, para reivindicar a prerrogativa legal.

5.7. 0 candidato portador de deficiéncia que necessitar de tempo adicional para realizacdo da prova,
deverd requeré-lo no ato da inscrigdo, com justificativa acompanhada de parecer emitido por
especialista da area de sua deficiéncia, seguindo mesmo procedimento indicado no item 5.5, deste
Edital. :

58. A solicitacido de condicbes especiais para a realizacao da prova” estard sujeita @ apreciacao e
deliberacéo do IMAM, observada a legislagdo especifica.

5.0 0 candidato portador de deficiéncia deveré atender a todos os itens especificados neste Edital.

5.10.0 candidato portador de deficiéncia resguardadas as condigbes especiais previstas neste Edital,

participard do Concurso Plblico em igualdade de condicdes com 0s demais candidatos, no que se
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refere ao conteddo da prova, a avaliagéo e aos critérios de aprovagao, ao horério e ao local ‘d
aplicagao das provas, e a nota minima exigida para os demais candidatos.

5.11. Na falta de candidatos habilitados para as vagas reservadas a portadores de deficiéncia, as
mesmas serao preenchidas pelos demais concursados, com estrita observancia da ordem
classificatdria.

5.12. O local da realizacdo da prova devera oferecer condicdes de acessibilidade aos candidatos
portadores de necessidades especiais, segundo as peculiaridades dos inscritos, contando, também,
com indicagdes seguras de localizagdo, de modo a evitar que esses candidatos venham a ser
prejudicados.

5.13.0 candidato serd submetido, quando convocado, a Pericia Médica realizada por junta médica da
Camara Municipal, sem 6nus para o mesmo, que tera deciséo sobre a aptidao do candidato ao cargo
a que concorre considerando o grau de deficiéncia.

5.14. A Pericia Médica mencionada ndo exime o candidato portador de deficiéncia dos exames de
salde pré-admissionais e regulares.

5.15.0 candidato que, apés avaliagdo médica, ndo for considerado portador de deficiéncia nos termos da
legislacdo vigente, permanecerda somente na lista geral de classificacdo do cargo para o qual se
inscreveu.

5.16.0 candidato que, apds avaliacdo médica, sua deficiéncia for considerada incompativel com as
atribuicbes do cargo pretendido, que apds analise do recurso citado no item 9.1.4., o0 mesmo for
indeferido e esgotadas todas as instancias possiveis de recurso sera eliminado do concurso, com a
consequente anulagao do ato de posse correspondente.

5.17.0 critério para a convocacdo dos candidatos portadores de deficiéncia, aprovados no presente
Concurso, observara o percentual previsto no Edital para essa categoria quando seu resultado
contemplar aprovados nesta condicao e enquanto durar a validade do Concurso.

6. DO PROCESSO SELETIVO/CONCURSO

O Processo Seletivo do Concurso constard de Prova Objetiva de Multipla Escolha, conforme

discriminacgao abaixo:

6.1. Prova Objetiva de Mdltipla Escolha: para o cargo de Auxiliar de Servigos Gerais, de carater
eliminatério, constando de 20 (vinte) questdes com 04 (quatro) opgdes de resposta, no valor de 05
(cinco) pontos por resposta correta, com duragao maxima de 03 (trés) horas, sendo considerado
aprovado o candidato que obtiver o minimo de 60% (sessenta por cento) dos pontos.

6.1.1. Os contetdos da prova e os respectivos programas constituem o Anexo | deste Edital.

7. LA KEALIZACAO DAS PROVAS

7.1. As provas deste Concurso Publico serdo aplicadas na cidade de Pogos de Caldas provavelmente nos
dias 07 e/ou 08 de maio de 2011. O dia, hordrio e local serdo definidos no Cartdo de
lhecrigao.

7.2. Caso 0 numero de candidatos inscritos exceda a oferta de locais (espago fisico) adequados nos
estabelecimentos de ensino disponiveis do municipio de Pogos de Caldas, a Camara reserva-se o
direito de modificar a data provavel para realizagao das provas.

7.3. Havendo alteraco nas datas provaveis os candidatos serdo avisados com a devida antecedéncia, por
meio do Cartao de Inscrigdo, publicacdo no Quadro de avisos da Camara de Pogos de Caldas e nos
sites www.camarapocos.mg.qgov.br , www.imam.org.br, além da imprensa escrita e falada.

74. Em lLipétese alguma o candidato podera fazer prova fora da data, do horério estabelecido para o
fechamento dos portdes, da cidade e do local pré-determinado, salvo o previsto no item 7.33.

7.5. 0 candidato deverd comparecer ao local de realizagdo da prova com antecedéncia minima de 30
(Linka) miauces do hordrio previsto, para identificacdo, assinatura da Lista de Presenca e
recebimento da Folha de Respostas. O candidato devera trazer lapis, borracha, caneta esferografica
azul ou preta.

7.6.Né¢ hzverd tolerancia no hordrio estabelecido para o inicio da prova.

7.7. 0 ingresso do candidato na sala onde se realizara a prova sé sera permitido no horario estabelecido,
obrigatoriamente com o documento de identidade com foto.

7.8. Serdo considerados documentos de identidade oficial: Cédula Oficial de Identidade (RG), Carteira

xpedida por Orgdo ou Conselho de Classe (OAB, CREA, CRA etc.); Carteira de Trabalho e Previdéncia
Social, Certificado de Reservista, Carteira de Motorista com foto e Passaporte.

7.9.0 docurnento deverd estar em perfeitas condicdes, a fim de permitir, com clareza, a identificagdo do
candidato e deverd conter, obrigatoriamente, filiacdo, fotografia e data de nascimento.

7.10. M&o serdo aceitos documentos de identidade com prazos de validade vencidos, ilegiveis, nao-
identificaveis e/ou danificados.

7.11.0 candidato impossibilitado de apresentar, no dia da prova, documento oficial de identidade original,
por motivo de perda, furto ou roubo, devera apresentar documento que ateste o registro de
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ocorréncia em érgéo policial, expedido, no maximo, nos 30 (trinta) dias anteriores a realizagao‘ga~-

prova e outro documento que contenha fotografia e assinatura, e serd submetido a identificagdtw.| -

especial que compreende a coleta de assinatura e impressao digital em formulério proprio.
7.12.0 candidato, apds ter assinado a Lista de Presenca, ndo podera ausentar-se do local de realizagao da
sua prova, sem acompanhamento do Fiscal de Prova.
7.13.Sera considerado faltoso o candidato que deixar de assinar a Lista de Presenca ou ndo devolver a
Folha de Respostas.
7.14.Em caso de perda do Cartdo de Inscrigdo, o candidato devera procurar a Coordenacdo do concurso
na escola e no dia onde a prova sera realizada.
7.15. Nio serd permitida a entrada de candidatos, em hipétese alguma, no estabelecimento apés o
fechamento dos portdes.
7.16. O candidato podera ser submetido a detector de metais durante a realizacdao da prova e, caso
seja necessario, submetido, também, a identificagéo por meio de impressdo digital coletada no local.
7.17. Serd excluido do concurso o candidato que:
a) apresentar-se apés o horério estabelecido para realizagao da prova;
b) ndo apresentar o documento de identidade ou equivalente com foto; (em caso de perda ou
roubo do documento, o candidato deverd apresentar o Boletim de Ocorréncia Policial de acordo
com item 7.11).
c) ausentar-se do recinto da prova sem permissao ou praticar ato de incorregdo ou descortesia
com qualquer examinador, executor e seus auxiliares incumbidos da realizagdo das provas;
d) utilizar-se de um ou mais meios previstos nos itens 7.18e7.19;
e) comunicar-se de forma verbal, escrita ou gestual com outro candidato;
f) quebrar o sigilo da prova mediante qualquer sinal que possibilite a identificagao;
g) ao terminar a prova, n&o entregar ao Fiscal de Prova, obrigatoriamente, o Caderno de Prova
Objetiva de Multipla Escolha e a Folha de Respostas;
h) ausentar-se do local de prova, sem o acompanhamento do Fiscal de Prova;
i) utilizar-se de processos ilicitos na realizagdo da prova, Sé comprovado posteriormente,
mediante anélise, por meio eletronico, estatistico, mecénico, visual ou grafotécnico;
i) usar telefone celular nas dependéncias dos locais de prova;
k) portar armas;
I) perturbar, de qualquer modo a ordem dos trabalhos;
m) permanecer no local apds a conclusdo e entrega da prova.

7.18.E proibido, durante a realizagdo das provas, o porte de arma ou de qualquer equipamento eletronico
como relégio, telefone celular, pager, beep ou calculadora, agendas eletrnicas ou similares,
walkman, gravador, palm-top, notebook, canetas eletrénicas ou qualquer outro receptor de
mensagens.

7.19.Durante as provas é proibido qualquer espécie de consulta ou comunicacdo entre os candidatos, a
utilizac&o de livros, cddigos, manuais, impressos ou anotagoes.

720.0s objetos de uso pessoal (bonés, etc) serdo colocados em local indicado pelo Fiscal de Prova e
retirados somente ap6s a entrega da Prova Objetiva de Mltipla Escolha e da Folha de Respostas.

7.21. Os 3 (trés) dltimos candidatos de cada sala s6 poderao sair juntos.

7.22. Na realizacdo da Prova Objetiva de Mdltipla Escolha, néo ser4 permitido esclarecimento sobre
enunciado das questdes ou modo de resolvé-las.

7.23. O candidato deverd preencher a Folha de Respostas, cobrindo inteiramente com caneta
esferografica, tinta azul ou preta, o espago correspondente 3 alternativa escolhida. A Folha de
Respostas serd o Gnico documento valido para efeito de correcdo da prova.

794.Serd considerada nula a Folha de Respostas da Prova Objetiva que estiver marcada a lépis.

7.25. Em nenhuma hipétese haverd substituido da Folha de Respostas por erro do candidato.

726.0 candidato devera devolver, obrigatoriamente ao Fiscal de Prova, o Caderno de Prova e a Folha de
Respostas devidamente preenchida e assinada. i

727.Nio seréo atribuidos pontos as questdes divergentes do gabarito, que apresentarem rasura,
duplicidade de resposta, (mesmo que uma delas esteja correta), ou que estiverem em branco.

728.A correcdo da Prova Objetiva de Multipla Escolha sera por sistema eletrdnico de processamento de
dados, consideradas exclusivamente, as respostas transferidas para a Folha de Respostas.

729.A duracéo da prova sera de 03 (trés) horas, sendo permitida a saida dos candidatos da sala somente
ap6s 50 (cinquenta) minutos do seu inicio. o

7.30.0 Gabarito Provisério para conferéncia do desempenho dos candidatos seré publicado pela Comissdo
de Concurso, até o 22 (segundo) dia Gtil apés a realizagdo da respectiva prova, no Quadro de avisos
da Cémara de Pocos de Caldas e nos sites WWW.Camarapocos.ma.qov.br , www.imam.org.br. .

7.31. N&o sera permitida a entrada de candidatos no local de realizacdo das provas, apds o seu inicio.
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auséncia do candidato. e

7.33.0 candicato que comprovar a necessidade de fazer prova fora do local determinado, devera fazer o
requerimento por escrito, enderegado ao IMAM, no prazo minimo de 72 (setenta e duas) horas antes
da realizagdo da mesma, a Comissao de Concurso.

7.34.A candidata lactante que tiver necessidade de amamentar durante a realizacdo da prova, deverd
fazer o requerimento por escrito, enderecado ao IMAM, no prazo minimo de 72 (setenta e duas)
horas antes da realizagdo da mesma, a Comissao de Concurso.

7.34.1. Para a amamentagdo, a crianga devera permanecer em ambiente a ser determinado pela
Coordenacao do concurso.

7.34.2. A candidata lactante poderd levar somente 01 (um) acompanhante, que ficard em local
determinado pela coordenacdo e sera responsavel pela guarda da crianca.

7.34.3. Durante o periodo da amamentacdo, a candidata lactante serd acompanhada por fiscal da
organizadora, do sexo feminino que garantird que sua conduta esteja de acordo com os termos e
condicoes desse Edital.

7.34.4. Havera compensagao do tempo de amamentacdo em favor da candidata.

7.32.Nao havera segunda chamada das provas, seja qual for o motivo alegado para justificar o atraso ohgﬂ‘:‘tgfﬁ

7.35.Ndo havera revisao de provas ou vistas das mesmas salvo o previsto no item 9.1.1.2. deste Edital.
7.36.N&o havera prova em condigdes especiais, exceto para os candidatos que se enquadrarem nos itens:
5.5;5.7;5.12, 7.33 e 7.34, deste Edital.

7.37.Ndo sera permitido, em nenhuma hipétese, o ingresso ou a permanéncia de pessoas estranhas ao
concurso no estabelecimento de aplicacdao das provas.

8. DO PROCESSO DE CLASSIFICAGAO E DESEMPATE

8.1. A classificacao final sera feita pela soma dos pontos obtidos na Prova Objetiva de Muiltipla
Escolha.

8.1.1. Apurado o total de pontos, na hipétese de empate, serd dada preferéncia para efeito de
classificagao, sucessivamente:

8.1.2. ao candidato com idade igual ou superior a 60 (sessenta) anos, conforme o paragrafo Gnico do art.
27 da Lei federal n? 10.741, de 01 de outubro de 2003 - o Estatuto do Idoso.

8.1.3. a0 candidato que tiver obtido o maior nimero de pontos no conteddo “Conhecimentos de
Poitugués”.

8.1.4. ao candidato que tiver mais idade.

9. LOUS KECURSOS
9.1. Cabera recurso, desde que devidamente fundamentado e identificado, dirigido ao Presidente da
Cornissao de Concursos da Camara Municipal de Pogos de Caldas contra os seguintes atos:

9.1.1. Contra questdo da Prova Objetiva de Mltipla Escolha, dentro de 03 (trés) dias dteis, a contar da

publicacédo do Gabarito Provisério no Quadro de avisos da Camara de Pocos de Caldas e nos sites
WWww.camarapocos.mg.gov.br, www.imam.org.br .

9.1.1.1.peverd ser feito um recurso para cada questio de prova impugnada, ou seja,
cada questdo devera ser apresentada em folha separada.

9.1.1.2.Para interposicdo de recurso, os Cadernos de Provas estardo disponiveis para consulta no
endereco indicado no item 9.9., alinea “a".

9.1.1.3.Se, do exame do recurso resultar anulagio de questdo, seja por recurso administrativo ou
por decisdo judicial resultard em beneficio de todos os candidatos, ainda que nado tenha
recorrido ou ingressado em juizo.
9.1.1.4. Se houver alteracéo do Gabarito Provisério, por forca de impugnacdes, 0 mesmo sera republicado.

9.1.2. Contra erros ou omissées na nota da Prova Objetiva de Mdltipla Escolha, dentro de 03 (trés) dias
dteis, a contar da publicagdo da Relagdo dos Candidatos Aprovados no Quadro de avisos da Camara
de Pocos de Caldas e nos sites www.camarapocos.mg.qgov.br, www.imam.org.br.

9.1.3. Contra declaracéo de inaptiddo do candidato nomeado para o exercicio do cargo, decorrente da
pericia médica de responsabilidade da Camara Municipal de Pogos de Caldas, devendo ser
interposto no prazo de 03 (trés) dias Uteis, iniciado no 12 dia Gtil subsequente ao dia da publicagao
do ato que declarou a inaptidao no Quadro de Avisos e no site da Camara.

9.1.4. Contra declaracdo de inexisténcia ou de incompatibilidade da deficiéncia declarada pelo
candidato nomeado com os parametros estabelecidos no decreto federal n? 3298/99, bem como

//}
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com as atribuicbes do cargo, decorrente de pericia médica de responsabilidade da Cay _g‘TTQ_,‘
Municipal de Pogos de Caldas, devendo ser interposto no prazo de 03 (trés) dias Uteis, iniciad\b'«pr

19 dia util subsequente ao dia da publicagdo do ato que declarou a inaptiddo no Quadro de Avisos e
no site da Camara.
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0.1.5. Contra indeferimento da isencdo do pagamento da taxa de inscricéo de acordo com item 3214 e
3.2.15. do Edital.

9.2.0 requerimento deveré ser digitado ou com letra de forma legivel, contendo o nome do concurso, o
nome completo do candidato, a identidade e o cargo para o qual se inscreveu, € ém 03 (trés) vias,

sendo 01(uma) via para o candidato, de acordo com o Modelo de Requerimento do Recurso constante
no ANEXO Ill desse Edital.

9.3.0 recurso devera ser individual com a indicagdo precisa daquilo que o candidato se julgar
prejudicado, e devidamente fundamentado.

9.4.0 recurso podera ser interposto também por procuragao.

0.5.5eré indeferido, liminarmente, o pedido de recurso ndo fundamentado ou fora do prazo.

9.6.0 recurso, devidamente fundamentado, devera conter dados que informem sobre a identidade do
recorrente e o cargo para o qual se inscreveu.

9.7.Para contagem do prazo para interposicio de recurso, excluir-se-a o dia de inicio e incluir-se-a o do
vencimento, desde que coincidente com o dia de funcionamento normal das reparti¢des publicas
municipais.

9.8.0 prazo previsto para interposigdo de recurso € preclusivo e comum a todos os candidatos, nao
havendo justificativa para 0 ndo cumprimento e para apresentagao de documentacdo apés as datas
estabelecidas.

9.9.0s recursos poderdo ser protocolados:

a) na Camara Municipal situada a Rua Junqueiras, n? 454, Centro, Pogos de Caldas-MG, no horério
das 12 H as 17 H, no prazo estabelecido no item 9.1. e seus subitens.

b) enviado via Correios com AR por meio de SEDEX, para a rua Célia de Souza, 55, do bairro da
Sagrada Familia, Belo Horizonte, Minas Gerais, CEP.: 31.030-500, postada no prazo estabelecido
no item 9.1. e seus subitens.

10.0A CONVOCAGAO PARA POSSE
10.1. A convocacao respeitara a ordem de classificagdo e o nimero de vagas existentes ou que vierem
a existir, durante o periodo de validade deste Concurso Publico.

10.2. 0 Aviso de Convocacéo seré feito mediante carta registrada, por A.R., para o endereco fornecido
pelo candidato no ato da inscrigéo, divulgado no Quadro de Avisos da Camara e publicado no Jornal _
de Pocos, fixando a data limite para apresentagéo do candidato.

10.3. 0s candidatos convocados deverio se apresentar na Camara Municipal de Pogos de Caldas, na

data prevista no Aviso de Convocagdo conforme item 10.2, para agendamento dos exames
complementares.

10.4. Os candidatos convocados para a posse sujeitar-se-ao a avaliacio médica, de carater
eliminatério, tendo por objetivo avaliar as condigdes fisicas e mentais do candidato para classifica-lo
como APTO, observadas as atividades que serdo desenvolvidas no exercicio do cargo.

10.5. O prazo para a realizagéo dos exames complementares ¢ de 05 (cinco) dias Uteis, contados a
partir da data do agendamento, considerando-se desistente e perdendo o direito a posse aquele que
nao se apresentar no prazo.

10.6. O candidato aprovado devera apresentar, quando convocado para posse, 0S seguintes

documentos:

a) original e fotocépia da certidéo de nascimento ou da certiddo de casamento; -

b) original e fotocépia do CPF proprio;

¢) original e fotocépia do titulo de eleitor com o comprovante de votacdo na Ultima elei¢do ou
certiddo de quitacdo com a Justica Eleitoral; ‘

d) original e fotocopia do certificado de reservista, se do sexo masculino;

e) original e fotocopia da carteira de identidade, ou do documento nico equivalente, de valor legal;

f) original e fotocépia do comprovante de residéncia atualizado;

g) laudo médico favordvel, sem restrigdes, fornecido por servico médico oficial. S0 podera ser
empossado aquele que for julgado apto fisica e mentalmente, para o exercicio do cargo;



h)
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original e fotocdpia do documento que comprove a escolaridade minima exigida para 0 cargo.  “«..j.-

i) 02 (duas) fotografias 3X4, recente;

j) declaracdo de que exerce ou nao outro cargo, emprego ou funcdo plblica, para os fins do
disposto no art. 37, incisos XVI e XVII, da Constituigdo Federal;

k) declaragao de bens;

1) documento expedido pelo Ministério da Justi¢a, reconhecendo a igualdade de direitos, obrigagoes
civis e gozo dos direitos politicos, nos termos do Decreto n® 70.436 de 18/04/72 e dos arts. 15 e
17 do Tratado de Amizade, Cooperacdo e Consulta entre Brasil e Portugal, celebrado em 22 de
abril de 2000 e promulgado pelo Decreto n? 3927/2001; e documento de identidade de modelo
igual ao do brasileiro, com a mencao da nacionalidade do portador e referéncia ao Tratado, nos
termos do seu art. 22.”, na hipétese de o candidato nomeado e declarado apto na pericia médica
ser cidaddo portugués a quem foi deferida igualdade nas condicées previstas no § 12 do art. 12 da
Constituicao Federal.

10.7. Em nenhuma hipétese haverd justificativa para os candidatos pelo ndo cumprimento dos prazos
determinados, nem serdo aceitos documentos apds as datas estabelecidas..

11. DAS DISPOSICOES FINAIS

11.1. O prazo de validade do concurso é de 02 (dois) anos, a contar da data de sua homologacao,
podendo ser prorrogado, uma vez, por igual periodo, a juizo do Presidente da Camara.

112. Todas as vagas dos cargos oferecidos neste edital serdo obrigatoriamente preenchidas dentro do
prazo de validade do concurso havendo candidatos habilitados.

11.3. A publicacdo da classificacéo final deste concurso sera feita em duas listas, contendo, a primeira, a
classificacdo de todos os candidatos, inclusive a dos portadores de deficiéncia, e, a segunda,
somente a classificacdo dos portadores de deficiéncia.

11.4. Ndo havera divulgacéo da relacdo de candidatos reprovados.

11.5. Em nenhuma hipétese haverd justificativa para os candidatos pelo ndo cumprimento dos prazos
determinados, nem seréo aceitos documentos ap6s as datas estabelecidas.

[1.6. Todas as publicacbes referentes a este concurso até a sua homologacdo serdo devidamente
divulgadas no Quadro de Avisos da Camara, nos sites www.camarapocos.mg.gov.br
www.imam.org.br e no Jornal de Pogos. .

11.7. O candidato é legalmente responséavel pela veracidade das declaracdes prestadas e documentos
apresentados sob pena de incurso na legislagao penal em qualquer tempo.

L1.8. A constatacio de irregularidades ou fraudes na inscrigdo, a ndo apresentagdo de documentos, bem
comno a apresentacdo de documentos falsos ou inexatos devidamente confirmado através de
processo apuratério, assegurado o direito de ampla defesa e do contraditério, em qualquer época,
implicara na eliminacdo do candidato, sem prejuizo das sangdes penais cabiveis.

11.9. £ de responsabilidade do candidato o acompanhamento de todos os atos publicados referentes a

€sse Concurso.

11.10. Todas as despesas relativas a participagdo no concurso publico, inclusive gastos com viagens,
hospedagem, alimentacéo, transporte, autenticagdo e envio de documentos, bem como aquelas
relativas a apresentacio para a posse, correrao as expensas do proprio candidato.

I1.11.0 candidato aprovado compromete-se a manter seu endereco atualizado, por meio de
correspondéncia dirigida ao Departamento de Recursos Humanos da Camara. Sdo de inteira
responsabilidade do candidato os prejuizos decorrentes da néo atualizacdo do mesmo.

11.12. O IMAM Concursos Pdblicos ndo expedir, a favor do candidato, qualquer tipo de declaragao ou
atestado que se reporte & sua classificagdo, bem como atestados, copias de documentos,
certificados ou certiddes relativos a notas de candidatos.

11.13. A Camara expedira, a favor do candidato classificado, tdo somente certiddo que se reporte a sua
classificacéo, quando por ele solicitado.

11.14. A Camara € o IMAM Concursos Publicos, entidade executora deste Concurso, nao se
responsabilizam por quaisquer cursos, textos ou apostilas referentes ao concurso, ou
por Guaisquer informagdes que estejam em desacordo com este Edital.

11.15. Todas as publicacdes referentes a este Concurso serdo encaminhadas pela Comissao de Concurso
a0 setor responsavel.

LL.16. A liornclogacdo do concurso a que se refere este Edital é de competéncia do Presidente da Camara.

[1.17. Os itens deste Edital poderdo sofrer eventuais atualizacbes ou retificacdes, enquanto nao
consurmada a providéncia ou evento que lhes disser respeito, circunstancia que serd mencionada
em Edital, Errata, Adendo ou Aviso, publicado no Quadro de Avisos da Camara, nos sites
W W, Camarapocos.mag.qov.br e www.imam.org.br e no Jornal de Pogos, devendo o candidato
manter-se informado sobre as eventuais atualizag6es ou retificagdes do presente Edital.
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11.18. A legislacdo e alteracbes em dispositivos legais e normativos, com entrada em vigor apos a data de ) .-
publicagéo deste Edital, ndo serao objeto de avaliagdo nas provas deste Concurso Publico.

11.19. Apés a homologacdo do concurso, todas as informagdes a ele relativas, serdao dadas aos
interessados pela Camara Municipal de Pogos de Caldas.

11.20. Os casos omissos ou duvidosos serdo julgados pela Comissdo de Concurso, ouvida a entidade
responsavel pela execugao deste concurso.

Pocos de Caldas, 17 de dezembro de 2010

MARCUS ELISEU TOGNI
PRESIDENTE DA CAMARA

ANEXO |
CONTEUDOS E PROGRAMAS DA PROVA OBJETIVA DE MULTIPLA ESCOLHA

CONTEUDO DA PROVA N2 QUESTOES
Portugués 10
Matematica 10

- PROGRAMAS DA PROVA

PORTUGUES:

Texto: interpretacdo de texto (informativo ou literario). Ortografia: emprego das letras. Classes
gramaticais: reconhecimento e flexdo do substantivo, do pronome e dos verbos regulares. Sintaxe:
reconhecimento dos termos da oraco; reconhecimento das oragdes num periodo. Concordancia verbal;
concordéncia nominal; colocacio de pronomes; ocorréncia da crase; regéncia verbal; regéncia nominal.
Pontuacdo: emprego da virgula; emprego do ponto final.

MATEMATICA:

Problemas contextualizados envolvendo: Operagdes dentro do conjunto dos ntimeros Reais; Nocdes de
conjuntos; Sequéncias légicas; Geometria plana: éreas, perimetros; Nocoes de geometria espacial:
volume e capacidade; Equacdes do 12 grau; Inequagdes do 12 grau; Sistemas de duas equacodes do 12
grau a duas incégnitas; Equagdes do 22 grau com uma variavel no conjunto dos nimeros real; Nogdes de
funcao do 12 grau; Nogdes de fungdo do 2° grau; Nogdes de estatistica: Médias (Aritmética Simples e
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Ponderada), e possibilidades; Porcentagem, juros simples, regra de trés simples e com posta; Leituvé“;
interpretacao de graficos e tabelas; Nogdes de raciocinio Légico. '

ANEXO I
ATRIBUICOES DO CARGO

AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS

Transportar documentos e materiais internamente, entre as prdprias unidades da Camara, ou
externamente para outros érgédos ou entidades; Levar e receber correspondéncias e volumes nos correios
e companhias de transporte; Manter arrumado o material sob sua guarda; Proceder a limpeza interna e
externa das dependéncias da Camara, incluindo méveis, equipamentos, cortinas e toalhas; Manter a
instalacdo sanitaria em perfeito funcionamento, requisitando a Chefia imediata, os reparos que se fizerem
necessérios; Cuidar das plantas; Organizar e servir o lanche; Servir dgua e café durante as reunides da
Camara e/ou quando solicitado; Lavar copos, xicaras, cafeteiras e demais utensilios pertinentes; Receber
e transmitir recados; Solicitar requisicio de material de limpeza, de aglcar, café e outros materiais,
quando necessério; Executar pequenos mandados pessoais; Prestar informagdes simples, pessoalmente
ou por telefone e encaminhar visitantes; Atender a Diretores, Chefes, Vereadores e demais dirigentes e
autoridades municipais, quando solicitado; Executar outras tarefas afins.




